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Convenio de Cooperacion entre Teleféonica Chile S.A.,
Fundacion Telefénica Chile y CODEDUC

En Santiago, a 12 de diciembre de 2013, entre Telefénica Chile S.A., Rol Unico
Tributario N° 90.635.000-9, representada por don Juan Parra Hidalgo, cedula
nacional de identidad N° 7.986.115-4, en adelante aludida como la “Empresa”,
Fundacion Teleféonica Chile, RUT 74.944.200-K, representada por don Andrés
Wallis Garcés, cedula nacional de identidad N° 10.395.911-K,en adelante
indistintamente el "FTCH", todos domiciliados para estos efectos en Avenida
Providencia N° 111, Comuna de Providencia, Santiago de Chile, y la Corporacion
de Educacion Servicios y Desarrollo de Maipu, persona juridica de derecho
privado, sin fines de lucro, Rol Unico Tributario 71.309.800-0, representada por
su Secretario General don Jonathan Fernandez Figueroa, cedula nacional de
identidad N° 12.452.660-4, ambos con domicilio en Av. Pajaritos N° 2756,
Comuna de Maipu, en adelante CODEDUC, han acordado celebrar el siguiente
Convenio de Colaboracion para la especialidad de TELECOMUNICACIONES
del Centro de Educacion Técnico Profesional Municipalizado CODEDUC
(en adelante también denominado CTP) ,de acuerdo a las clausulas que a

continuacion se detallan: se detallan:
ANTECEDENTES. PRACTICAS PROFESIONALES.
1.- La practica profesional materia de este instrumento tendrd una duracién total

de 500 horas por alumno, llevéandose el registro de asistencia y horas realizadas,

en la Planilla Control de Asistencia, que sera entregada por el Colegio al inicio
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del proceso, la que sera controlada mensualmente por el tutor o maestro guia W
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de la Empresa quien firmara el resumen de horas mensuales. Si la empresa tiene
otros mecanismos de registro de asistencia para los alumnos(as) practicantes,

el control se hara de acuerdo a este sistema.

2.-Las  entidades CODEDUC y Telefénica Chile S.A. entienden la préctica
profesional como una oportunidad para el desarrollo de competencias especificas
y genéricas que han adquirido los estudiantes durante el proceso ensefianza-

aprendizaje.

3.-Los estudiantes que se presentan a la practica profesional deberdn estar
debidamente matriculados en el colegio Centro Técnico Profesional de Maipu al
inicio de la practica y al momento de postular. Lo anterior deberd ser acreditado
mediante el certificado correspondiente otorgado por la institucion educacional,
debiendo cumplir el estudiante con los requisitos que impone la institucion para
su mantencién como alumno en practica. Por consiguiente, el estudiante en
practica quedara amparado durante todo el proceso por un seguro escolar, que
esta sujeto a la Ley NO© 16.744 Decreto 313.

4.- El Colegio debera contar con un profesor tutor de précticas profesionales,
quien estara en permanente contacto con la Empresa vy visitard al estudiante en

practica a lo menos 2 veces durante el periodo.

5.-La Empresa reconoce el caracter académico y formativo del programa de

practicas profesionales y estad dispuesta a apoyarlo en forma consecuente con
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dichas caracteristicas, sin obligarse a mads que lo establecido en el presente

instrumento.

SEGUNDO: En virtud de lo expuesto en los antecedentes, la Empresa se
compromete a:

1. Poner a disposicion de CTP, la Planta de Maipu para la formacion y practica
de sus estudiantes de la especialidad de Telecomunicaciones.

2. Nombrar a un supervisor y/o maestro guia el que estard a cargo durante

la realizacion de la practica y que al concluirla, deberd realizar la
evaluacion final.
Otorgar 20 cupos para la realizacion de la practica profesional de 20
alumnos, en sus dependencias o a través de la generacion de las mismas
en sus proveedores, pudiendo ser reubicados. Destinar a los alumno/as
en puestos de trabajo relacionados con las funciones propias de su
especialidad y acordadas en el plan de practica, las que deberdn incluir el
uso de implementos de seguridad y elementos de proteccién personal
cuando lo requiera.

3. Propiciar que el alumno practicante tenga una rotacién, que le permita
desarrollar diferentes tareas, roles o actividades que enriquezca su
proceso de formacién técnica.

4. No someter al practicante a situaciones que pongan en riesgo o dafien su
integridad fisica y/o emocional.

5. Permitir que el profesor tutor supervise el proceso de practica en las

oportunidades que se acordaron entre el liceo y la empresa.
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El profesor guia constatara el uso de los elementos de seguridad y el
cumplimiento de las normas de prevencidon de riesgos en cada una de las

supervisiones que realice en la empresa.

. Informar al establecimiento en caso que el estudiante sufra un accidente.

. Programar diferentes actividades que promuevan la formaciéon en el lugar

de trabajo (como pre practica, circuito educativo, pasantias, etc.) vy
Disponer el uso de infraestructura de la planta de Maipl para que los
estudiantes puedan formarse en el “lugar de trabajo” de acuerdo a las
necesidades de la malla curricular, todo lo anterior, dentro de lo dispuesto
por los reglamentos y politicas internas de Telefénica Chile S.A. y por su

determinacion unilateral.

A su vez, CODEDUC se compromete a que sus estudiantes cumplan lo siguiente:

. Responder positivamente a las sugerencias realizadas por el profesor tutor

y maestro guia durante las supervisiones.

. Dar cumplimiento al plan de practica acordado con el tutor y maestro guia.

. Mantener una constante comunicacion con el alumno y la Empresa, a fin

de facilitar la resolucion de cualquier inconveniente que pudiese generarse

durante su practica.

. Asegurar que el estudiante mantenga una conducta intachable en su

ambiente laboral, acorde con los valores entregados por el

establecimiento.
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5. Asegurar que el estudiante dara cumplimiento al reglamento interno vy
politicas de la Empresa, como también a las leyes y normativas vigentes,
debiendo responder la institucion por su incumplimiento grave.

6. Asegurar que el alumno se compromete a cumplir con puntualidad el
horario de trabajo que la Empresa le asigne.

7. Disponer un profesional docente para la ejecucién del convenio vy
actividades de educacién relacionadas.

8. Nombrar representante para la coordinacién y ejecucion del convenio.

Fundacion Telefonica Chile se compromete a realizar asesorias educacionales

gue consistiran en lo siguiente:

1. Entregar plan de accion anual de fortalecimiento de formacion diferenciada
Técnico Profesional para la especialidad de Telecomunicaciones, el que sera
realizado por Fundacién Telefénica Chile conforme a sus parametros y sin

necesidad de aprobacién por parte de Codeduc.

2. Hacer sugerencias sobre los aspectos que el colegio debe mejorar en su
proceso formativo con el objeto de lograr el perfil de egreso requerido por las

empresas del drea.

3. Visitar el colegio en la periodicidad que estime y realizar al menos dos
charlas de motivacién e inducciéon a las practicas y vida profesional dentro del

ano.

4. Disponer de un profesional que actle como contraparte o enlace del convenio.
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TERCERO. Vigencia del Convenio.

El presente Convenio tendrd una vigencia de 1 afio contados desde su
suscripcion y podra prorrogarse por periodos iguales de un afio cada uno,
renovables automaticamente, a menos que una de las partes comunique a la
otra por escrito mediante carta certificada dirigida a la direccidn indicada en la
comparecencia, y con al menos 30 dias de anticipacion, su decision de ponerle

termino.

Para el caso de terminacion anticipada del presente convenio por causas no
imputables al incumplimiento de una de las partes, las instituciones tomaran
las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellos, como a terceros, en
el entendido de que las acciones académicas ya iniciadas deberdn continuar

hasta su conclusion.

CUARTO: Cesion

Codeduc no podra, bajo circunstancia alguna, ceder o traspasar el presente
convenio, sin la autorizacion expresa de la FUNDACION y TELEFONICA CHILE
S.A.

QUINTO: Ley responsabilidad penal de las personas juridicas.

Codeduc declara que conoce y se obliga a dar cumplimiento integro a la Ley
N°20.393 sobre Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas, en especial, a
garantizar la no comision de los delitos sefialados en su articulo 1°. Asimismo,
se obliga a hacer extensiva la presente declaracién a todos sus trabajadores y
dependientes que participen directa o indirectamente en la prestacién de los

servicios objeto del presente instrumento.
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En caso de infracciéon o incumplimiento de lo indicado en el presente punto,
Telefonica Chile S.A., Fundacion Telefonica Chile y/o sus Filiales y/o
Relacionadas, se reservan el derecho de ejercer las acciones penales, civiles o

de cualquier indole, que en derecho correspondan.

SEXTO: Confidencialidad.

Codeduc se compromete a mantener la mas absoluta confidencialidad respecto
a cualquier informacién que pueda obtener sobre Fundacién Telefonica Chile y
Telefonica Chile S.A. en virtud del presente instrumento. Asimismo se obliga a
hacer cumplir la sefialada obligacidon a sus estudiantes en practica en la Empresa,
en especial respecto a informacidén estratégica, de procesos o cualquier otra
relevante de la Empresa, debiendo responder la institucion educacional por su

divulgacion.

La sefialada obligacion de confidencialidad tiene duracién indefinida.

SEPTIMO: Domicilio.
Para todos los efectos del presente convenio las partes constituyen domicilio
en la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccién y competencia del tribunal

arbitral designado precedentemente.
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OCTAVO: Personerias.

La personeria de don Andrés Wallis Garcés para representar a Fundacion
Telefénica Chile consta de escritura plblica de otorgada con fecha de veintisiete
de diciembre de 2012 en la Notaria Publica de Santiago de don Humberto

Santelices Narducci.

La personeria de don Juan Parra Hidalgo para representar a Telefénica Chile
S.A., consta en escritura publica de fecha 11 de marzo de 2011, otorgada en la

Notaria de Santiago de don Ivan Tamargo Barros.

Por su parte, la personeria de don Jonathan Ferndndez Figueroa para
comparecer en representacion de la Corporacién Municipal de Servicios vy
Desarrollo de Maipu, consta en escritura publica de fecha 31 de diciembre 2012,

otorgada por la notaria publica de don Manuel C.P. Cammas Montes, de Maipu
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